Lampiran I : Peraturan Menteri Pendidikan dan Kebudayaan
JABATAN AKADEMIK, KUALIFIKASI, KRITERIA, TUGAS, TANGGUNGJAWAB, 

WEWENANG, DAN INDIKATOR PENILAIAN DOSEN
	No
	Jabatan Akademik
	Kualifikasi dan Kriteria
	Tugas, Tanggung Jawab dan Wewenang
	Indikator Penilaian

	1
	Asisten Ahli
	a. Memiliki ijazah serendah-rendahnya magister dalam bidang ilmu yang sesuai dengan bidang ilmu penugasannya

b. Memiliki pengalaman penyelenggaraan pengajaran

c. Mampu menyebarluaskan ilmu pengetahuan, teknologi dan/atau seni.

d. Mampu memahami pelaksanaan penelitian dan pengabdian kepada masyarakat

e. Mampu menulis karya ilmiah yang dipublikasikan pada jurnal nasional. 
f. Memiliki kinerja, integritas, tanggung jawab pelaksanaan tugas dan tata krama dalam kehidupan kampus    
	a. Mengikuti pendidikan dan pelatihan  

b. Melaksanakan pengajaran   setinggi-tingginya  jenjang sarjana,

c. Membina kegiatan mahasiswa di bidang akademik  dan kemahasiswaan 

d. Mengembangkan bahan ajar   

e. Menyampaikan presentasi ilmiah  

f. Menghasilkan karya ilmiah yang dipublikasikan pada jurnal ilmiah nasional, 

g. Menghasilkan karya ilmiah dalam bentuk lain

h. Membuat rancangan dan karya teknologi/karya seni monumental/ seni pertunjukan

i. Melaksanakan pengabdian masyarakat  

j. Melaksanakan tugas penunjang
	a. Memiliki angka kredit yang memenuhi persyaratan  dengan proporsi:

a) Pendidikan: > 55%

b) Penelitian: > 20%

c) Pengabdian kepada Masyarakat : < 10%

d) Penunjang Tri Dharma: < 10%
b. Memiliki karya ilmiah yang dipublikasikan di jurnal nasional sebagai penulis utama.
c. DP3 dan Berita Acara Rapat Pertimbangan Senat Perguruan Tinggi dengan nilai minimal baik.

	2
	Lektor
	a. Memiliki ijazah serendah-rendahnya magister dalam bidang ilmu yang sesuai dengan bidang ilmu penugasannya

b. Mampu mendidik secara professional;

c. Mampu menerapkan proses pembelajaran dan pembimbingan secara mandiri bagi:

a)   mahasiswa diploma dan/atau sarjana bagi yang berkualifikasi magister, 

b)   mahasiswa diploma, sarjana dan/atau magister bagi yang berkualifikasi doktor

d. Mampu memahami teori bidang ilmu yang menjadi penugasannya;

e. Mampu menerapkan teori bidang ilmu yang menjadi penugasannya dalam pelaksanaan penelitian dan pengabdian kepada masyarakat;

f. Mampu menulis karya ilmiah yang dipublikasikan pada terbitan jurnal nasional terakreditasi   

g. Memiliki kinerja, integritas, tanggung jawab pelaksanaan tugas dan tata krama dalam kehidupan kampus 
	a. Mengikuti pendidikan dan pelatihan

b. Melaksanakan pengajaran   setinggi-tingginya  jenjang sarjana bagi yang berijazah Magister 

c. Melaksanakan pengajaran   setinggi-tingginya  jenjang Magister bagi yang berijazah Doktor dan membantu pengajaran program doktor 

d. Membina kegiatan mahasiswa di bidang akademik  dan kemahasiswaan 

e. Mengembangkan bahan ajar   

f. Menyampaikan presentasi ilmiah  

g. Menghasilkan karya ilmiah pada jurnal nasional terakreditasi, 

h. Melaksanakan pengabdian masyarakat  
	a. Memiliki sertifikat pendidik
b. Memiliki angka kredit yang memenuhi persyaratan dengan proporsi:

a) Pendidikan: > 50%

b) Penelitian: > 35%

c) Pengabdian kepada Masyarakat : < 10%

d) Penunjang Tri Dharma: < 10%
c. Memiliki karya ilmiah yang dipublikasikan di jurnal nasional terakreditasi sebagai penulis utama.

d. DP3 dan Berita Acara Rapat Pertimbangan Senat Perguruan Tinggi dengan nilai minimal baik

	3
	Lektor Kepala
	a. Berijazah doktor  dari program studi atau perguruan tinggi terakreditasi  dalam bidang ilmu yang sesuai dengan bidang ilmu penugasannya;
b. Mampu mendidik secara profesional;

c. Mampu menerapkan dan mengembangkan proses pembelajaran dan pembimbingan secara mandiri bagi mahasiswa diploma, sarjana dan/atau pascasarjana;

d. Mampu menganalisis bidang ilmu yang menjadi penugasannya;

e. Mampu menerapkan dan menganalisis teori bidang ilmu yang menjadi penugasannya dalam pelaksanaan penelitian dan pengabdian kepada masyarakat;

f. Mampu menulis karya ilmiah yang dipublikasikan pada jurnal internasional.

h. Memiliki kinerja, integritas, tanggung jawab pelaksanaan tugas dan tata krama dalam kehidupan kampus 
	a. Mengikuti   pendidikan dan/atau pelatihan

b. Melaksanakan pengajaran   hingga jenjang doktor

c. Membimbing dosen yang lebih rendah jabatannya
d. Membina kegiatan mahasiswa di bidang akademik  dan kemahasiswaan 

e. Mengembangkan bahan ajar   

f. Menyampaikan presentasi ilmiah  

g. Menghasilkan karya ilmiah pada jurnal internasional bereputasi, 

h. Melaksanakan pengabdian masyarakat  
	a. Memiliki angka kredit yang memenuhi persyaratan dengan proporsi:

a) Pendidikan: > 45%

b) Penelitian: > 45%

c) Pengabdian kepada Masyarakat : < 10%

d) Penunjang Tri Dharma: < 10%
b. Memiliki Sertifikat Pendidik

c. Laporan kegiatan pembimbingan
d. Memiliki karya ilmiah yang dipublikasikan di jurnal internasional bereputasi sebagai penulis utama.
e. DP 3 dan Berita Acara Rapat Pertimbangan Senat Perguruan Tinggi dengan nilai minimal baik

	4
	Profesor
	a. Berijazah doktor   dalam bidang ilmu yang sesuai dengan bidang ilmu penugasan

b.  Mampu mendidik secara profesional;

c. Mampu menerapkan dan mengembangkan proses pembelajaran dan buku ajar serta pembimbingan bagi mahasiswa diploma, sarjana dan/atau pascasarjana;

d. Mampu menganalisis teori bidang ilmu yang yang menjadi penugasannya;

e. Mampu menerapkan dan menganalisis teori bidang ilmu yang menjadi penugasannya dalam pelaksanaan penelitian dan pengabdian kepada masyarakat;

f. Mampu menulis karya ilmiah yang  dipublikasikan pada jurnal internasional bereputasi.

i. Memiliki kinerja, integritas, tanggung jawab pelaksanaan tugas dan tata krama dalam kehidupan kampus. 
	a. Mengikuti   pendidikan dan/atau pelatihan 

b. Melaksanakan pengajaran   hingga jenjang doktor 

c. Membimbing dosen yang lebih rendah jabatannya

d. Membina kegiatan mahasiswa di bidang akademik  dan kemahasiswaan 

e. Mengembangkan bahan ajar   

f. Menyampaikan presentasi ilmiah  

g. Menghasilkan karya ilmiah pada jurnal internasional bereputasi, 

h. Melaksanakan pengabdian masyarakat  


	a. Memiliki angka kredit yang memenuhi persyaratan dengan proporsi:

a) Pendidikan: > 35%

b) Penelitian: > 50%

c) Pengabdian kepada Masyarakat : < 10%

d) Penunjang Tri Dharma: < 10%
b. Memiliki karya ilmiah yang dipublikasikan di jurnal internasional bereputasi sebagai penulis utama.

c. Laporan kegiatan pembimbingan
d. DP 3 dan Berita Acara Rapat Pertimbangan Senat Perguruan Tinggi dengan nilai minimal baik


Lampiran II : Peraturan Menteri Pendidikan dan Kebudayaan
UNSUR KEGIATAN YANG DINILAI UNTUK MENDAPATKAN  ANGKA KREDIT 
1. Pendidikan dan Pengajaran
	No
	Komponen Kegiatan
	Angka Kredit

	1
	PENDIDIKAN
	

	
	1
	Mengikuti pendidikan sekolah dan memperoleh gelar/sebutan/ijazah:
	

	
	
	a. Doktor
	200

	
	
	b. Magister
	150

	
	2
	Mengikuti pendidikan sekolah dan memperoleh gelar/sebutan/ijazah tambahan  yang setingkat atau lebih tinggi diluar bidang ilmunya:
	

	
	
	a. Doktor/Sp.II
	15

	
	
	b. Magister/Sp.I
	10

	
	3
	Mengikuti pendidikan dan pelatihan fungsional dosen dan memperoleh surat tanda tamat pendidikan dan pelatihan (STTPP):
	

	
	
	a. Lamanya lebih dari 960 jam
	15

	
	
	b. Lamanya antara  641- 960 jam
	9

	
	
	c. Lamanya anatar 481- 640 jam
	6

	
	
	d. Lamanya anatara 161- 480 jam
	3

	
	
	e. Lamanya antara   81- 160 jam
	2

	
	
	f. Lamanya anatara 30 - 80 jam
	1

	2
	MELAKSANAKAN PENDIDIKAN DAN PENGAJARAN
	

	
	1
	Melaksanakan perkuliahan/tutorial dan membimbing,menguji serta menyelenggarakan pendidikan di laboratorium, praktik keguruan, bengkel/studio/kebun percobaan/teknologi pengajaran dan praktik lapangan:
	

	
	
	a. Asisten Ahli untuk:     
	

	
	
	1)  10 sks pertama
	0,5

	
	
	    2)  2 sks berikutnya
	0,25

	
	
	b. Lektor/Lektor Kepala/Profesor untuk: 
	

	
	
	1)  10 sks pertama
	1

	
	
	    2)  2 sks berikutnya
	0,5

	
	2
	Membimbing seminar mahasiswa
	1

	
	3
	Membimbing KKN, Praktik Kerja Nyata, Praktik Kerja Lapangan
	1

	
	4
	Membimbing dan ikut membimbing dalam menghasilkan disertasi, tesis, skripsi dan laporan akhir studi yang sesuai bidang penugasannya:
	1

	
	
	a. Pembimbing Utama per orang:    
	

	
	
	1).  Disertasi
	5

	
	
	    2). Tesis
	3

	
	
	    3). Skripsi
	1

	
	
	    4). Laporan akhir studi
	1

	
	
	b. Pembimbing   Pendamping/Pembantu per orang:
	

	
	
	1).  Disertasi
	4

	
	
	    2). Tesis
	2

	
	
	    3). Skripsi
	0,5

	
	
	    4). Laporan akhir studi
	0,5

	
	5
	Bertugas sebagai penguji pada ujian akhir:
	

	
	
	a. Ketua penguji
	1

	
	
	b. Anggota penguji
	0,5

	
	6
	Membina kegiatan mahasiswa di bidang akademik dan kemahasiswaan.
	2

	
	7
	Mengembangkan program kuliah.
	2

	
	8
	Mengembangkan bahan pengajaran,
	

	
	
	a.  Buku ajar
	20

	
	
	b. Diktat, Modul, Petunjuk praktikum, Model, Alat bantu, Audio visual, Naskah tutorial
	5

	
	9
	Menyampaikan orasi ilmiah
	3

	
	10
	Menduduki jabatan pimpinan perguruan tinggi tiap semester: 
	

	
	
	a. Rektor.
	6

	
	
	b. Pembantu   Rektor, Ketua Lembaga, Dekan Fakultas, Direktur Pascasarjana.
	5

	
	
	c. Pembantu   Dekan,  Ketua Sekolah Tinggi, Asdir PPs, Direktur Politeknik, Kapus Penelitian pada Universitas/Institut
	4

	
	
	d. Direktur Akademi, Pembantu Ketua Sekolah Tinggi, Kapus Penelitian dan Pengabdian pada masyarakat Sekolah Tinggi, Pembantu Direktur 
	4

	
	
	e. Pembantu Direktur Akademi, Ketua jurusan/Bagian, Ketua/Sekretaris program studi, Ketua Unit Penelitian dan Pengabdian kepada Masyarakat  
	3

	
	11
	Membimbing dosen yang lebih rendah jabatannya:
	

	
	
	a. Pembimbing pencangkokan
	2

	
	
	b. Reguler
	1

	
	12
	Melaksanakan kegiatan detasering dan pencangkokan:
	

	
	
	a. Detasering
	5

	
	
	b. Pencangkokan
	4


2. Penelitian
	No.
	Komponen Kegiatan
	Angka  Kredit Maksimum

	(1)
	(2)
	(3)

	1.


	Menghasilkan karya ilmiah:
	

	
	1).   Hasil penelitian atau hasil pemikiran yang dipublikasikan dalam bentuk buku 
	20

	
	2)   Hasil penelitian atau hasil pemikiran dalam buku yang dipublikasikan dan berisi berbagai tulisan dari berbagai penulis: 
	

	
	 a) Internasional
	20

	
	 b) Nasional 
	10

	
	3).  Hasil penelitian atau hasil pemikiran yang dipublikasikan:
	

	
	a). Jurnal internasional bereputasi 
	40 

	
	b). Jurnal internasional 
	30

	
	c). Jurnal Nasional terakreditasi
	25

	
	d). Jurnal Nasional tidak terakreditasi 
	10

	
	e)  Jurnal ilmiah internasional/internasional bereputasi edisi khusus/suplemen atau jurnal ilmiah nasional terakreditasi edisi khusus/suplemen yang memuat artikel yang disajikan dalam sebuah seminar/simposium/lokakarya:
	

	
	1. Internasional
	15

	
	2) Nasional 
	10 

	
	f)  Jurnal ilmiah yang ditulis dalam Bahasa Resmi PBB namun tidak memenuhi syarat-syarat sebagai jurnal ilmiah internasional. 
	10

	
	4). Hasil penelitian atau hasil pemikiran yang didesiminasikan 
	

	
	a). Dipresentasikan secara oral dan dimuat dalam prosiding yang dipublikasikan:   
	

	
	1). Internasional
	15

	
	2). Nasional
	10

	
	b). Disajikan dalam bentuk poster dan dimuat dalam prosiding yang dipublikasikan:   
	

	
	1). Internasional
	10

	
	2). Nasional
	5

	
	c)   Disajikan dalam seminar/simposiun/ lokakarya, tetapi tidak dimuat dalam prosiding yang dipublikasikan:               
	

	
	1) Internasional
	5

	
	2) Nasional
	3

	
	5) Hasil penelitian/pemikiran yang tidak disajikan dalam seminar/ simposiun/ lokakarya, tetapi dimuat dalam prosiding:
	

	
	 a) Internasional
	10

	
	 b) Nasional
	5

	
	6) Hasil penelitian/pemikiran yang disajikan dalam koran/majalah  populer/umum.
	2

	2.
	Menerjemahkan/menyadur buku ilmiah.
	15

	3.
	Mengedit/menyunting karya ilmiah dalam bentuk buku.
	10

	4.
	Membuat rancangan dan karya teknologi yang dipatenkan secara nasional atau internasional.
	40

	5.


	Membuat rancangan dan karya teknologi yang tidak dipatenkan; rancangan dan karya seni monumental/ seni pertunjukan; karya sastra:      
	

	
	a). Tingkat Internasional
	20

	
	b). Tingkat Nasional
	15

	
	c). Tingkat  Lokal
	10


3. Pengabdian
	No.
	Komponen Kegiatan
	Angka  Kredit Maksimum

	1
	Menduduki jabatan pimpinan pada lembaga pemerintahan/pejabat Negara yang harus dibebaskan dari jabatan organiknya tiap semester.
	6

	2
	Melaksanakan pengembangan hasil pendidikan, dan penelitian yang dapat dimanfaatkan oleh masyarakat/ industry tiap program.
	3

	3
	Memberi latihan/penyuluhan/ penataran/ceramah pada masyarakat, terjadwal/terprogram:
	

	
	1) Dalam satu semester atau lebih:
	

	
	 a) Tingkat Internasional tiap program
	4

	
	 b) Tingkat Nasional, tiap program
	3

	
	 c) Tingkat Lokal, tiap program
	2

	
	     2) Kurang dari satu semester dan minimal satu bulan
	

	
	a) Tingkat Internasional : tiap program
	3

	
	b) Tingkat Nasional, tiap program
	2

	
	c) Tingkat Lokal, tiap program
	1

	
	d) Insidental, tiap kegiatan/program
	1

	4
	 Memberi pelayanan kepada masyarakat atau kegiatan lain yang menunjang pelaksanaan  tugas pemerintahan dan pembangunan
	

	
	a. Berdasarkan bidang keahlian, tiap program
	1.5

	
	b. Berdasarkan penugasan  lembaga terguruan tinggi,  tiap program
	1

	
	c. Berdasarkan fungsi/jabatan tiap program
	0.5

	5
	Membuat/menulis karya pengabdian pada masyarakat yang tidak dipublikasikan,  tiap karya
	3


4. Penunjang
	No.
	Komponen Kegiatan
	Angka  Kredit Maksimum

	1
	 Menjadi anggota dalam suatu Panitia/Badan  pada Perguruan Tinggi
	 

	
	a. Sebagai Ketua/Wakil Ketua merangkap Anggota, tiap tahun 
	2

	
	b. Sebagai Anggota, tiap tahun
	1

	2
	Menjadi anggota panitia/badan pada lembaga  pemerintah
	

	
	a. Panitia Pusat, sebagai 
	

	
	1) Ketua/Wakil Ketua, tiap kepanitiaan
	3

	
	2) Anggota, tiap kepanitiaan
	2

	
	b. Panitia Daerah, sebagai 
	

	
	1) Ketua/Wakil Ketua, tiap kepanitiaan
	2

	
	2) Anggota, tiap kepanitiaan
	1

	3
	Menjadi anggota organisasi profesi
	

	
	a. Tingkat Internasional, sebagai :
	

	
	1) Pengurus, tiap periode jabatan
	2

	
	2) Anggota, atas permintaan, tiap periode jabatan
	1

	
	3) Anggota, tiap periode jabatan
	0.5

	
	b. Tingkat Nasional, sebagai :
	

	
	1) Pengurus, tiap periode jabatan
	1.5

	
	2) Anggota, atas permintaan, tiap periode jabatan
	1

	
	3) Anggota, tiap periode jabatan
	0.5

	4
	Mewakili Perguruan Tinggi/Lembaga Pemerintah  duduk dalam Panitia Antar Lembaga, tiap kepanitiaan
	1

	5
	Menjadi anggota delegasi Nasional ke pertemuan Internasional
	 

	
	a. Sebagai Ketua delegasi, tiap kegiatan 
	3

	
	b. Sebagai Anggota, tiap kegiatan
	2

	6
	Berperan serta aktif dalam pengelolaan jurnal ilmiah
	

	
	a. a. Editor/dewan penyunting/dewan redaksi  jurnal ilmiah internasional
	5

	
	b. b. Editor/dewan penyunting/dewan redaksi  jurnal ilmiah nasional
	2

	7
	Berperan serta aktif dalam pertemuan ilmiah
	

	
	a. Tingkat Internasional/Nasional/Regional sebagai :    
	

	
	 1) Ketua, tiap kegiatan
	3

	
	2)      2) Anggota/peserta, tiap kegiatan
	2

	
	b. Di lingkungan Perguruan Tinggi sebagai :      
	

	
	1) Ketua, tiap kegiatan
	2

	
	 2) Anggota/peserta, tiap kegiatan
	1

	8
	Mendapat tanda jasa/penghargaan
	

	
	a. Tingkat Internasional, tiap tanda jasa/penghargaan
	5

	
	b. Tingkat Nasional, tiap tanda  jasa/penghargaan
	3

	
	c. Tingkat Daerah/Lokal, tiap tanda jasa/penghargaan
	1

	9
	Menulis buku pelajaran SLTA ke bawah yang diterbitkan dan diedarkan secara nasional
	

	
	a. Buku SMTA atausetingkat, tiap buku
	5

	
	b. Buku SMTP atau setingkat, tiap buku
	5

	
	c. Buku SD atau setingkat, tiap buku
	5

	10
	Mempunyai prestasi di bidang olahraga/ Humaniora
	 

	
	a. Tingkat Internasional, tiap piagam/medali
	3

	
	b. Tingkat Nasional, tiap piagam/medali
	2

	
	c. Tingkat Daerah/Lokal, tiap piagam/medali
	1


	Lampiran III: Peraturan Menteri Pendidikan dan Kebudayaan

Hasil Penilaian Tim Penilai Ditetapkan oleh Pejabat yang Berwenang




Lampiran IV (adopsi lampiran iv jika diperlukan)?
DRAF LAMPIRAN JUKNIS JABATAN AKADEMIK DOSEN


PER 19-21 Oktober  2012


Hotel Patrajasa Semarang











1

